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El martes 18 de febrero hubo reunión en el Centro de Conciliación para continuar los trabajos,
se revisaron básicamente las propuestas que no implicaban recursos puesto que no se
contaba con los montos oficiales de aumento salarial y a prestaciones. El día 20 de febrero se
solicitó ante el tribunal de asuntos colectivos la presencia de una persona representante de la
sectorial y de hacienda para que se dieran los montos formales, así como resolver temas
pendientes. El día 04 de marzo se realizaron reuniones en ambos centros; una vez que
contábamos con la memoria histórica, se presentó la propuesta económica directamente ante
las secretarías de Hacienda y de Ciencia, la siguiente reunión será el día 25 de marzo en ambos
centros nuevamente. Se adjuntan documentos de las reuniones en cuestión.
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Revisión contractual y salarial 2025-2027

Durante el mes de marzo se recibió un
oficio de la STPS, en donde se comunica al
sutciesas que la representación que
solíamos llevar se encontraba cubierta
por la persona designada para el Colegio
de Bachilleres, por lo que no se nombró a
nuestro representante electo.

8M - Día de la mujer
Con motivo del 8M tuvimos una plática
impartida por la Dra. Ivonne Ortuño sobre
tres temas: Antecedentes y el significado
del 8M; Radiografía de la situación actual de
la mujer en México; y, Reformas recientes
en materia de igualdad. Entre visualizacio-
nes en fb y  vía zoom se ha llegado a 255
personas.

Representante de las y los
trabajadoras/es ante la JFCA



El día 14 de marzo se llevó a cabo este taller
para Comité Ejecutivo y Consejo de
Delegados y Delegadas como piloto para
impartirlo en todas las sedes del CIESAS,
tanto como parte de la capacitación
obligatoria como para empezar a
concientizar y prepararse para elaborar el
protocolo de acoso y hostigamiento laboral
del CIESAS.

Se dio seguimiento a tres conflictos
laborales de la Unidad Ciudad de México.
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Solidaridad con Chapingo

Como apoyo al Sindicato de Académicos de
la Universidad de Chapingo que se
encontraba en Huelga, los días 5 y 7 de
marzo se acudió a las pláticas en el Centro
de Conciliación y Tribunal de Asuntos
Colectivos para apoyar en el análisis de la
propuesta de distribución de prestaciones
ofrecida al STAUACh. Se contó con la
presencia de autoridades de la UACh, el
Comité de Huelga del STAUACh, los
abogados de las partes, las autoridades de
SAGARPA como cabeza de sector, el  repre-
       sentante de la Secretaría de Hacienda y
       autoridades del Centro de Conciliación y
       del Tribunal de Asuntos Colectivos.

Convocatoria a plaza 15
de la Dirección General
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Después del periodo de exámenes y
evaluación de las candidatas a participar por
la plaza nivel 15 adscrita a Dirección General, el
21 de febrero se emitió el dictamen en donde
se asigna la plaza a la compañera Martha
Marissa Juan Lazcano.
Posterior a ello, la Directora de
Administración recibió un oficio donde se
daba cuenta de que, debido a una
reestructura de la oficina de la Dirección
General, se  solicitaba el cambio de área de la
compañera Juan, por lo que se pidió su
opinión al respecto y la compañera estuvo de
acuerdo en dicho movimiento, aceptando el
cambio al área de Servicios Generales de la
Dirección de Administración. 
Está en curso de revisión, por parte del Comité
Ejecutivo, la CAV y nuestro asesor legal, la
carta de respuesta a la Administración y a la
Dirección General, así como el convenio de
cambio de adscripción que debe gene-
rarse. 
Se atendieron también las solicitu-
des de las compañeras que con-
cursaron y solicitaron información.

Taller sobre
hostigamiento y acoso
sexual y laboral

Seguimiento a conflictos
laborales

Seguimiento a comi-
   siones
Junto con CMAE se está atendiendo lo
correspondiente a las plazas 5 de Golfo y 13 de
Sureste,
Se instaló la nueva comisión de ropa de
trabajo y se está en espera del presupuesto. La
comisión colaboró en el reparto de la ropa y de
la encuesta en Google Forms. 
La comisión de capacitación está en proceso
para acordar lo cursos de este año, una vez que
ya tienen el a el presupuesto ya está asignado
y la propuesta se trabajó para seguimiento
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JORNADA DE SOLIDARIDAD CON PALESTINA

Unidad Ciudad de Mèxico
Se realizaron las siguientes actividades: a)
Tian- guis por Palestina; b) Periódico mural de
cartas de niños nahuas a niños palestinos; c)
Taller de cocina vegetariana palestina; d)
Proyección “Israelism”  (2023 - Dir. Erin
Axelman, Sam  Ellertsen)  y discusión. 

Tianguis por Palestina
@tianguisporpalestina / @thesandias_
Se contó con un tianguis que responde a lo
siguiente, acorde con las palabras de quienes
lo organizan: “Mercadita itinerante, colectiva
y solidaria, todo lo recaudado se va para
familias, proyectos de ayuda humanitaria y
artistas en Gaza. Este proyecto es una
iniciativa de Eva Luna Marenco.”
“Las sandías es un proyecto de Isabel Pedro
(@isabel.betabel) que busca difundir
información sobre Palestina y campañas de
boicot (BDS), además de difundir info, también
recaudamos fondos para familias y artistas
en Gaza y refugiadxs en El Cairo.”

El miércoles 19 de febrero se llevaron a cabo diferentes eventos en el CIESAS, co-
mo parte de la Jornada de  Acción por Palestina.
Unidad Pacífico Sur:  a) Inauguración “Por qué es importante posicionarse desde la
academia; por qué Palestina nos interpela”; b) Conversatorio con Rachel Sieder y No- 
fret Berenice Hernández Vilchis; c) Proyección “Israelism” (2023 - Dir. Erin Axelman, Sam
 Ellertsen) y ronda abierta a comentarios.

Sede La Jícara: a) Inauguración; b) Danza“Dabke”, herencia cultural y resistencia pacífica. Artista:
Nizza Samari Morgan de la Cruz; c) Intervención musical Sefardita; d) Proyección “Tantura” (2022) Alon
Schwarz y ronda abierta a comentarios.

En el tianguis solidario participaron
diferentes exponentes:
- Ana Rosa Moreno. Playeras, stickers y
bolsas. @lahabibitienda y @bds-mexico.
- David Rosales. Libretas, aretes, llaveros,
kufiyas, stickers y tatuajes con temática
Palestina. @blackgoat.tattoos.
- Edna Obispo. Ilustración (para difundir e
informar sobre la causa Palestina) y tatuaje
(para recaudar fondos y donar a familias en
Gaza). martha.purviance@gmail.com.
- Cecilia González Pérez. Joyería y accesorios
hechos a mano con diseños de sandía y
cuarzos para protección.   El                    objetivo es 
apoyar al mayor número de                                 perso-
nas afectadas por los ata-                                         ques  
israelíes en Líbano y Siria.

Participantes del tianguis

Taller de cocina vegeta-
riana Palestina

La actividad fue desarrollada por las
doctoras Rachel Sieder y Emiliana Cruz,
quienes prepararon Mujaddara (lentejas con
arroz) y un guiso de berenjenas con
garbanzo y jitomate especiado, así como una
ensalada de sandía (respectivamente). 
Este taller se desarrolla considerando la
comida y la cocina como actos culturales de
amor y   resistencia contra la muerte

Reflexiòn final
                      Quienes participamos desde Ciu-
             dad de México pudimos saborear los
     guisos preparados, así como apreciar la
 exposición con música palestina y las car 
    tas de niños nahuas a niños palestinos. 
         Igualmente, pudimos reflexionar sobre la situación
de exterminio que enfrenta el pueblo palestino a cau-
sa del Sionismo.
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COMITÉ EJECUTIVO 2024 -2026
Secretario General 

Secretaria de Organización y Actas

Secretario de Trabajo y Conflictos

Secretaria de Finanzas

Secretario de Asuntos Académicos

Secretaria de Relaciones, Cultura y
 Solidaridad

Joaquín Contreras García

María Liliana Arellanos Mares

Jorge Alberto Cruz Barbosa

Patricia Ángeles Luna

Juan Carlos Martínez Martínez

Ruth Martínez Nataret

¡¡¡ ALTO AL GENOCIDIO DEL PUEBLO PALESTINO !!!
Con esta jornada, desde el SUTCIESAS decimos:


